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Программа
проведения и критерии оценивания

конкурсных испытаний школьного этапа
Всероссийского конкурса «Учитель года России-2025»

в МБОУ «СОШ с. Старый-Ачхой»

1. Организаторы: заместитель директора, педагог-организатор.
2. Сроки проведения: 16 декабря – 23 декабря 2024 г.
3. Требования к составу жюри: состав жюри школьного этапа определяет организационный
комитет Конкурса по согласованию с директором школы.
4. Требования к участникам: участниками школьного этапа Конкурса, являются педагогические
работники, работающие в должности учителя в данной образовательной организации. Общий
педагогический стаж работы участника должен составлять не менее трех лет.
5. Регламент:
Школьный этап Конкурса включает два конкурсных тура:
1 тур «Урок»: - 16 декабря 2024г.
2 тур «Методическая мастерская» - 20 декабря 2024 г.

Конкурсное испытание «Урок»
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных

компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы
организации учебно-воспитательного процесса и учебной деятельности обучающихся.

Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который проводится
конкурсантом в общеобразовательной организации. Тема урока определяется в соответствии с
календарно-тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему
предмету с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе
общеобразовательной организации.

Возрастная группа (далее - класс), с которой будет проводиться урок, выбирается
конкурсантом.

Регламент конкурсного испытания: проведение урока - 35 минут; самоанализ урока-
до 10 минут и ответы на вопросы членов жюри - до 10 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания
осуществляется в заочном режиме. Оценивание производится по шести критериям, каждый
критерий раскрывается через пять показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0
до 2 баллов, где 0 баллов - «показатель не проявлен», 1 балл - «показатель проявлен частично»,
2 балла - «показатель проявлен в полной мере».

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:

– корректность и глубина понимания предметного содержания;
– методическая и психолого-педагогическая грамотность при проведении занятия и поддержка
учебной мотивации;
– творческий и адекватный подход к решению профессиональных задач;
– коммуникативная и речевая культура;
– целеполагание и результативность;



– метапредметный и междисциплинарный подходы.

Критерии и показатели Оценка

1. Методическая и психолого-педагогическая грамотность
максимальная оценка 10 баллов

1.1. четко, логично и последовательно организует учебную работу на уроке,
дает грамотные и понятные инструкции
1.2. поддерживает учебную мотивацию и познавательную активность
обучающихся
1.3. создает доброжелательную среду с учетом особенностей обучающихся

1.4. выбирает методические подходы и решения целесообразно и адекватно с
акцентом на достижение образовательных результатов, целесообразно
применяет педагогические технологии (в том числе ИКТ)
1.5. поддерживает динамику урока с органичной сменой видов учебной
деятельности, темпом и интенсивностью, соответствующими особенностям
обучающихся

ИТОГО
2. Корректность и глубина понимания предметного содержания

максимальная оценка 10 баллов
2.1. выбирает оптимальный объем и уровень сложности учебной информации
в соответствии с возрастом обучающихся и уровнем их подготовки
2.2. корректно использует понятийный аппарат и теоретические основы
предметного содержания
2.3. акцентирует внимание на фундаментальных аспектах содержания

2.4. демонстрирует практическую ценность предметного содержания

2.5. демонстрирует профессиональный кругозор в процессе установления
межпредметных связей

ИТОГО
3. Целеполагание и результативность

максимальная оценка 10 баллов
3.1. ориентируется на цели, задачи и планируемые результаты при отборе
учебного материала и проведении урока
3.2. демонстрирует стремление к достижению обучающимися на уроке
комплекса личностных, метапредметных и предметных образовательных
результатов
3.3. поддерживает учебную успешность обучающихся, помогает проявлять
самостоятельность и индивидуальность
3.4. способствует пониманию обучающимися смысла познавательной
активности, использует четкие и понятные учебные инструкции
3.5. показывает связь этапов урока с целеполаганием, точно соотносит цели,
задачи и планируемые результаты

ИТОГО
4. Творческий подход к решению профессиональных задач

максимальная оценка 10 баллов
4.1. поддерживает вовлеченность в познавательный процесс, творческую и
исследовательскую активность обучающихся
4.2. создает на уроке ситуации выбора для принятия обучающимися
самостоятельных и ответственных решений
4.3. ориентируется на постановку и решение учебных проблем, способствует
творческому поиску, конструктивно относится к ошибкам
4.4. демонстрирует готовность к импровизации и умение при необходимости
вносить коррективы в свои действия на уроке



4.5. адекватно образовательной ситуации использует собственные авторские
разработки

ИТОГО
5. Коммуникативная культура

максимальная оценка 10 баллов
5.1 успешно устанавливает продуктивное взаимодействие с обучающимися и
преодолевает коммуникативные барьеры
5.2. использует различные способы коммуникации и учебной кооперации
обучающихся
5.3. целесообразно использует разнообразные способы работы с информацией

5.4. организует эффективную обратную связь и поддерживает желание
задавать вопросы
5.5. способствует развитию речевой культуры обучающихся и показывает
пример языковой грамотности

ИТОГО
6. Рефлексивная культура

максимальная оценка 10 баллов
6.1. обращает внимание на смысл учебных действий, используя приемы
рефлексии
6.2. целесообразно и точно использует различные способы оценивания
достигнутых образовательных результатов
6.3. демонстрирует системность самоанализа проведенного урока и понимание
взаимосвязи процессов и результатов
6.4. аргументированно обосновывает действия на уроке со значимыми
акцентами и принципами своей педагогической деятельности
6.5. содержательно, грамотно и адекватно отвечает на вопросы, демонстрирует
понимание смысла своей педагогической деятельности

ИТОГО
ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ

Конкурсное испытание «Методическая мастерская»
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом методической

компетентности, умения анализировать и представлять собственный опыт в области обучения и
воспитания.

Формат конкурсного испытания: представление конкурсантом эффективных
методических практик организации процесса обучения и воспитания обучающихся в
соответствии с ценностными ориентирами и современными социокультурными тенденциями
развития образования. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией,
содержащей не более 12 слайдов, в том числе оформленной с использованием современных
инфографических элементов. Для представления методических материалов конкурсантом
может быть использован собственный интернет-ресурс (личный сайт, блог, в том числе и на
странице социальной сети, страница на сайте образовательной организации).

Регламент конкурсного испытания: выступление конкурсанта – до 15 минут; ответы
на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания
осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по трем критериям, каждый
критерий раскрывается через пять показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0
до 2 баллов, где 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично»,
2 балла – «показатель проявлен в полной мере».

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 30 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:



- актуальность и результативность;
- научная корректность и методическая грамотность, в том числе в использовании электронных
средств обучения;
- информационная, коммуникативная и языковая культура.

Критерии и показатели Оценка

1. Актуальность и результативность
максимальная оценка по критерию 10 баллов

1.1. конкурсант понимает методические основания организации процесса
обучения и воспитания в соответствии с направлениями государственной
образовательной политики
1.2. учитывает в своей педагогической деятельности вызовы времени и
социокультурные тенденции развития образования
1.3. анализирует конкретные запросы разных групп участников
образовательных отношений при выборе методического инструментария
1.4. ориентирован на результативность и продуктивность при использовании
разных методов преподавания
1.5. демонстрирует в презентации своего педагогического опыта эффективную
методическую практику, направленную на поддержку мотивации и интереса
обучающихся

ИТОГО
2. Научная корректность и методическая грамотность

максимальная оценка 10 баллов
2.1. конкурсант опирается на корректные теоретические основы при
демонстрации своего педагогического опыта
2.2. обосновывает целесообразность применяемых
методов и приемов при представлении своего педагогического опыта
2.3. точно использует профессиональную терминологию и владеет
современным понятийным аппаратом педагогики и психологии
2.4. демонстрирует понимание основ проектирования образовательной
деятельности и подходов к оцениванию его результатов
2.5. проявляет рефлексивное отношение к своей педагогической деятельности
и профессиональному развитию

ИТОГО
3. Информационная, коммуникативная и языковая культура

максимальная оценка 10 баллов
3.1. конкурсант выбирает целесообразные методические подходы при работе с
разными источниками информации, в том числе с электронными
образовательными ресурсами
3.2. демонстрирует умение методически обоснованно использовать разные
стратегии взаимодействия с обучающимися
3.3. эффективно и обоснованно использует вербальные и невербальные
средства коммуникации
3.4. не допускает в речи ошибок (орфоэпических, лексических,
грамматических
3.5. точно и акцентированно отвечает на вопросы экспертов

ИТОГО
ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ
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