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Приложение к коллективному договору 
 между  администрацией и первичной  профсоюзной  организацией  
МБОУ «СОШ  с. Старый-Ачхой»











Регистрационный №         от « 14»   октября   2016г.


Начальник отдела труда                                                                                                                                                             и социального развития Ачхой-Мартановского района  _________________________






Выписка из приказа №8/25

«О доплатах за проверку 
письменных работ»

от 29.08.2016г.
В соответствии со ст.28 «Компенсация, права, обязанности и ответственность образовательной организации» Закона РФ «Об образовании в РФ», Распоряжением правительства  РФ от 9 июня 1992 года №1037-р «О возможности формирования фонда для выплаты надбавок за сложность, напряженность и высокое качество работы организациям и учреждениям образования», Письмом Минобразования РФ от 3 марта 1995 года №16-м «О формировании средств  на установление доплат и надбавок работникам учреждений образования»

ПРИКАЗЫВАЮ:


1. Установить с 1.09.2016г. на новый 2016-2017 учебный год тарифицируемые доплаты учителям средней и старшей школы за проверку письменных работ 10% от оклада по ниже перечисленным предметам:

	№
п/п
	Предмет
	ФИО учителя
	Класс 

	1
	Математика

	Мовлатова Х.У.
Дукаева К.М.
	8,9,11
5,6,7

	2
	Русский язык и литература
	Мазаев И.Э.
Байсангурова Х.Р.
Хачукаева Д.А.
	11
5-9
6

	3
	Английский язык

	Мазаева М.И.
	2-11

	4
	Родной язык и литература
	Иналова Т.А.

	5-11



2. Установить следующие тарифицируемые доплаты учителям начальной школы за проверку письменных работ учащихся:

	№ п/п
	ФИО учителя
	Класс

	1.
	Башаева М.Л. 
	1

	2.
	Хасаханова Р.Д.

	2

	3.
	Исмаилова К.А.

	3

	4.
	Зугалиева Х.И.

	4



3. Вышеперечисленные доплаты производить до особого распоряжения в период с 01.09.2016 года до 31.08.2017 года.
4.  Контроль за выполнением требований к проверке письменных работ учащихся учителями школы возложить на методиста Мазаева И.Э.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на  бухгалтера Окуеву З.А.
[bookmark: _GoBack]

Выписка из приказа №8/26

«О вознаграждении 
за заведование кабинетом»
от 29.08.2016г.
В соответствии со ст.28 «Компенсация, права, обязанности и ответственность образовательной организации» Закона РФ «Об образовании в РФ», Постановлением Правительства  РФ от 30.12.2005 года №854 « О порядке предоставления финансовой помощи бюджетам субъектов  Российской Федерации в виде субсидий на выплату вознаграждения за заведования кабинетом педагогическим работникам государственных общеобразовательных школ   субъектов  Российской Федерации и муниципальных общеобразовательных школ», на основании комплектования классов

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить с 1.09.2016г. на новый 2016-2017 учебный год ежемесячное вознаграждение за заведование кабинетом в размере 10% от ставки заработной платы.
	№
п/п
	ФИО учителя

	1.
	Башаева М.Л.

	2.
	Зугалиева Х.И.

	3.
	Исмаилова Я.Х.

	4.
	Хасаханова Р.Д.

	5.
	Дукаева К.М.

	6.
	Иналова Т.А.

	7.
	Байсангурова Х.Р.

	8.
	Мовлатова Х.У.

	9.
	Зугалиева М.Х.

	10.
	Хачукаева Д.А.

	11.
	МазаеваМ.И.

	12.
	Байсангуров И.А.

	13.
	Умалатова К.А.

	14.
	Бекбулатов А.Т.



2. Вышеуказанное вознаграждение выплачивать до особого распоряжения  в период с 01.09.2016 года до  31.08.2017 года.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на  бухгалтера Окуеву З.А.



Выписка из приказа №8/39

«О распределении
классного руководства на 2016-2017 уч.год»
от 31.08.2016г.

В целях организации классного руководства в 2016-2017 учебном году

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Возложить исполнение функционала классного руководителя а 2016-2017 учебном году на следующих учителей с закреплением за ними классного руководства следующих классов:

	ФИО пед.работника
	Закрепляется классное руководство следующим классом

	Башаева М.Л.
	1 класс

	Хасаханова Р.Д.
	2 класс

	Исмаилова Я.Х.
	3 класс

	Зугалиева Х.И.
	4 класс

	Мазаева М.И.
	5 класс

	Хачукаева Д.А.
	6 класс

	Дукаева К.М.
	7 класс

	Байсангурова Х.Р.
	8 класс

	Иналова Т.А.
	9 класс

	Зугалиева М.Х.
	11 класс



2. Установить учителям, перечисленным в п.1 настоящего приказа, на период с 01.сентября 2016г.  по 31 августа 2017г. надбавку за классное руководство в размере 20%  от ставки (оклада) ЕТС.
3. Контроль за исполнением  функционала классного руководителя возложить на заместителя директора по учебно-воспитательной работе Курбанову М.С.




